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Message du  

Secrétaire Exécutif 
 

           n juin 2012, les pays de la planète se sont réunis à Rio de Janeiro au Brésil pour faire le bilan 

des engagements pris vingt ans après le Sommet de la terre.  

1992 - 2012, deux décennies se sont écoulées : décennies au cours desquelles les pays de la 

plan¯te ont engag® des initiatives et pris des mesures pour la mise en îuvre des d®cisions et 

engagements de ce Sommet. Pour lôAfrique Centrale, des efforts soutenus ont été déployés par 

les pays dans divers domaines du secteur forestier et nous ne pouvons que nous en réjouir. En 

effet, ce bilan a été établi grâce à une étude commanditée  par la COMIFAC en prélude au 

Sommet de Rio+20, sommet au cours duquel lô®conomie verte a été présentée comme nouveau 

modèle de croissance économique basée sur des considérations environnementales. 

Après la troisième édition du rapport sur « lôEtat des for°ts du bassin du Congo » (EDF 2010), la 

COMIFAC sôappr°te ¨ publier la quatri¯me ®dition. Lô®laboration du rapport EDF 2012 

commencée en 2012 devra se poursuivre et sôachever en 2013. A travers ces publications, la 

COMIFAC met à la disposition du grand public et des décideurs, les informations fiables sur les 

performances enregistrées par les pays de la sous-région en matière de conservation et de 

gestion durable des écosystèmes forestiers. Leur volonté à accroitre la contribution des forêts 

aux ®conomies nationales sôest r®affirm®e en 2012, si lôon sôen tient au taux de  croissance du 

PIB enregistr® par lôAfrique Centrale, estimé à 6,3%, soit une augmentation par rapport à celui 

de 2011 qui était de 4,6% (CEA, 2013). 

Nous pouvons nous réjouir de la contribution de la COMIFAC dans tous ces efforts. 

Lôinstitution a su jouer sa partition en 2012, et ce, de part les missions qui lui ont ®t® assignées, 

en tant que organisme chargé de la coordination des initiatives de mise en îuvre du Plan de 

Convergence. Lôune des priorit®s de lôinstitution au cours de lôann®e ®coul®e a port® sur le 

renforcement des strat®gies de lutte contre le grand braconnage. Ce fl®au qui prend de lôampleur 

menace dangereusement la survie des grands mammif¯res des ®cosyst¯mes forestiers dôAfrique 

Centrale, et leur sauvegarde nous interpelle tous.   

Lôann®e 2012 a également été marquée par les négociations internationales lors des Conférences 

des parties telles la COP 11 à la Convention sur la Diversité biologique et la COP 18 à la 

Convention Climat. La COMIFAC y a pris une part active pour défendre comme il est de 

tradition, les positions communes et concertées de la sous-région. Sa présence aux côtés des 

délégués des pays membres à ces rendez-vous planétaires est toujours très appréciée. 

Lôinstitution a en effet anim® à travers ses groupes de travail thématiques, des concertations 

sous-régionales et a mobilisé les pays et autres acteurs en vue de mieux faire entendre la voix de 

lôAfrique Centrale au cours de ces dialogues internationaux.   

Les résultats satisfaisants engrang®s par la COMIFAC au cours de lôann®e ®coul®e sont le fruit 

du travail soutenu de lô®quipe du Secr®tariat Ex®cutif qui a b®n®fici® des appuis multiformes des 

pays membres et de ses partenaires. En dépit des moyens très limités de ses ressources aussi bien 

humains, mat®riels que financiers, lôinstitution a r®alisé plusieurs actions. Elle a dôune part, 

r®pondu aux sollicitations dont elle fait constamment lôobjet, et dôautre part, a pu veiller ¨ la 

cohérence des actions menées dans la sous-région à travers la coordination dôune dizaine de 

programmes et projets (PACEBCo, Projets REDD+ et MSP, projet MNV, projet PFNL, projet 

centre dô®valuation de politiques REDD+, projet TRIDOM, Programme promotion de 

lôexploitation certifi®e des for°ts, etc.).  

       

Raymond MBITIKON  

       Secrétaire Exécutif de la COMIFAC  

ôõ  

Le fléau du grand 

braconnage qui 

sévit en Afrique 

Centrale prend 

de lôampleur, 

menace 

dangereusement 

la survie des 

grands 

mammifères de 

nos écosystèmes 

forestiers, et leur 

sauvegarde nous 

interpelle tous.  
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La COMIFAC : un modèle de coopération sous-régionale
 

     réée en 2000 et institutionnalisée en 2002, la 

Commission des For°ts dôAfrique Centrale 

(COMIFAC), anciennement appelée 

Conférence des Ministres en charge des Forêts 

dôAfrique Centrale a douze ans en 2012. Douze 

ans de vie pour une institution semblent-ils 

suffisants pour justifier des acquis?  

Il y a lieu dôadmettre que la COMIFAC a eu ¨ 

développer patiemment des actions pendant ces 

ann®es qui lui valent aujourdôhui une 

reconnaissance et une notoriété sur les plans 

sous-régional et international. En outre, la 

COMIFAC a été créée pour concrétiser les 

engagements souscrits en mars 1999 dans la 

« Déclaration de Yaoundé » par les Chefs 

dôEtat dôAfrique Centrale sur la conservation et 

la gestion durable et concertée des écosystèmes 

forestiers de la sous-région. 

La COMIFAC regroupe en son sein, dix pays 

membres dôAfrique Centrale à savoir : le 

Burundi, le Cameroun, la République 

Centrafricaine, le Congo, le RD Congo, le 

Gabon, la Guinée Équatoriale, le Rwanda, Sao 

Tomé et Principe et le Tchad. Conformément 

aux dispositions du Traité constitutif adopté en 

2005 par les £tats de lôAfrique Centrale et entré 

en vigueur en janvier 2007, notamment en son 

article 5, la COMIFAC est chargée de 

lôorientation, de lôharmonisation et du suivi des 

politiques forestières et environnementales en 

Afrique Centrale. 

Le rayonnement actuel que bénéficie 

lôinstitution et la confiance quôelle a su 

renforcer vis-à-vis de ses partenaires ne font 

que croitre sa visibilit®, et confirment quôelle 

demeure un mod¯le dôint®gration sous-

régionale réussie en matière forestière et 

environnementale.  

Pour garantir le succès de sa mission, la 

COMIFAC est dotée de trois organes : le 

Sommet des Chefs dô£tat et de Gouvernement, 

le Conseil des Ministres en charge des forêts 

et/ou de lôenvironnement et le Secr®tariat 

Exécutif. En plus, le Secrétariat Exécutif 

dispose des instances de relais ou Coordinations 

Nationales dans les pays membres.  

En 2007, lors de la Conf®rence des Chefs dô£tat 

des pays membres de la CEEAC, une décision 

des Chefs dô£tat a accord® ¨ la COMIFAC le 

statut dôorganisme sp®cialis® de la CEEAC.  

En tant que organe dôex®cution, le Secr®tariat 

Ex®cutif a pour mandat dôassurer la 

coordination de la mise en îuvre des activit®s 

de la COMIFAC et dôappliquer les d®cisions du 

Conseil des Ministres. Côest ¨ ce titre que la 

coordination opérationnelle du Plan de 

Convergence adopté en 2005, est assurée par le 

Secrétariat Exécutif. Aussi, le Traité de la 

COMIFAC préconise-t-il en son article 18 que 

des collaborations peuvent être établies avec les 

autres institutions sous-régionales spécialisées 

en matière de conservation et de gestion des 

ressources naturelles à savoir : RAPAC, 

CEFDHAC, ADIE, OCFSA et OAB. 

  

  

ôõ  

Lôobjectif global 

visé à travers 

notre plan 

dôactions est 

dôassurer la mise 

en îuvre des 

décisions des 

instances 

délibérantes, le 

suivi-évaluation et 

la coordination de 

la mise en îuvre 

du Plan de 

Convergence.  
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Le paysage institutionnel 
 
 PARTENARIAT POUR LS FORETS DU BASSIN DU CONGO 

 

Assure la coordination de la mise en ĞÕÖÒÅ des 
activités de la COMIFAC 
 Applique les décisions du Conseil des Ministres 

Décide, coordonne et contrôle  la mise en 
ĞÕÖÒÅ des politiques en matière de gestion 
durable des écosystèmeÓ ÆÏÒÅÓÔÉÅÒÓ ÄȬ!ÆÒÉÑÕÅ 
Centrale 

!ÒÒðÔÅ ÌÅÓ ÏÒÉÅÎÔÁÔÉÏÎÓ ÄÅ ÌȬ/ÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÐÏÕÒ ÌÁ 
ÍÉÓÅ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÄÅÓ ÅÎÇÁÇÅÍÅÎÔÓ ÔÅÌÓ que définis à 
ÌȬÁÒÔÉÃÌÅ υ ÄÕ 4ÉÔÒÅ ) ÄÕ 4ÒÁÉÔï 

 

Sommet des Chefs dôEtat et 

de Gouvernement 

Conseil des Ministres 

Secrétariat Exécutif 

ORGANES 

Coordinations Nationales (10) N
a

ti
o

n
a

l 

Coopération sous-régionale 

Organisations du Traité 

- RAPAC 

- CEFDHAC et Réseaux affiliés (REPAR, 

REPALEAC, RIFFEAC, REJEFAC, REFADD) 

 

- Coop allemande 

(GIZ, KfW)  

- IUCN 

- CARPE/USFS 

- BAD 

- JICA  

- MM CCD  

- Banque Mondiale 

- PNUE 

- PNUD 

- FAO 

- WWF 

- CIFOR 

- FEM 

- TRAFFIC  

- Coop Française 

- ACDI  

- Etc. 

 

Coopération internationale 

 Organisations rég. partenaires 

- CEMAC 

- CEBEVHIRA 

- Accord de LUSAKA 

- CBLT 

·
ĭ
Ì
Î
Ô
Ó
Æ
Ñ

 

Burundi Cameroun Congo Gabon Guinée 

Equat. 
Rwanda RCA RDC 

Sao Tome 

et Prin. 
Tchad 

 

CEEAC 
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La COMIFAC en action : 
Nos réalisations techniques en 2012 

 

    e succès des réalisatrions enregistrées par la COMIFAC en 2012 est le fruit 

des actions menées par le Secrétariat Exécitif avec les contribution des pays 

membres et les appuis multiformes des partenaires.  

Celles-ci portent sur cinq composantes ci-après : (i) Planification, suivi et 

évaluation de la mise en îuvre du Plan de Convergence; (ii) Communication, 

concertation sous-régionale et renforcement des capacités; (iii) Dialogue 

international sur les forêts-environnement et promotion de la COMIFAC ; (iv) 

Coordination de la mise en îuvre du Plan de Convergence et partenariats; et 

enfin, (v) réunions statutaires de la COMIFAC.  

Ces composantes énoncées par le Plan de Travail Annuel 2012 du Secrétariat 

Exécutif  de la COMIFAC se déclinent en résultats attendus, conformément à la 

nouvelle approche basée sur la gestion axée sur les résultats adoptée par la 

COMIFAC. Le présent rapport présente quelques résultats enregistrés au cours 

de lôann®e ®coul®e. Dôautres r®sultats obtenus par la COMIFAC peuvent °tre 

consultés en se rendant sur le site web : www.comifac.org  

 

  

Conseil extraordinaire des Ministres, NôDjamena juin 2012 

 

http://www.comifac.org/
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Eléphants dans la forêt de Dzanga Bai en RCA 

http://www.lemonde.fr/sujet/19bb/dzanga-bai.html
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Planification, suivi et évaluation du Plan de Convergence 

Garantir la mise en ïuvre efficace et 
transparente du Plan de Convergence 

 

Le processus 
de révision du 
Plan de 
Convergence 
avance  

       dopté en février 2005, le Plan de Convergence de la COMIFAC couvre les 

différents domaines du secteur forêts et environnement. Du fait des mutations de ce 

secteur et lô®mergence des th®matiques nouvelles comme la R®duction des Emissions 

issues de la Dégradation et la Déforestation (REDD+) et le changement climatique, les 

Ministres en charge des for°ts et de lôEnvironnement de la COMIFAC ont instruit le 

Secrétariat Exécutif de procéder à la révision du Plan de Convergence.  

Le processus de recrutement des consultants pour la révision de ce Plan de Convergence 

entamé en 2010 et qui a connu un assez grand retard dû aux procédures du bailleur, sôest 

poursuivi en 2012 et il est envisagé de finaliser ce processus de recrutement en 2013.  

 

 

 

ôõ  

Sôadapter aux 

enjeux nouveaux 

pour faire face aux 

mutations actuelles 

que connait le 

secteur forêts et 

environnement  

ôõ  
ence 

Les 
performances 
de la mise en 
îuvre du plan 
de convergence 
sont connues  

   

 

En 2012, le Secrétariat Exécutif de la COMIFAC a achevé le processus dô®valuation de 

la mise en îuvre du plan dôop®rations triennal 2009-2011 du Plan de Convergence. Ce 

processus a permis de mobiliser une ®quipe dôexperts consultants r®gionaux. Les 

conclusions de lô®tude qui a b®n®fici® de lôappui de la GIZ ont été validées les 22 et 23 

octobre 2012 au cours dôun atelier sous-régional auquel ont pris part les acteurs 

régionaux et nationaux impliqués dans le secteur forêts et environnement.  

Sôagissant du niveau sous-régional plus particulièrement, la synthèse de lô®valuation 

basée sur la mesure des indicateurs de performance du Plan de Convergence et par axe 

strat®gique montre que des avanc®es ont ®t® accomplies par rapport ¨ lôann®e 2008 avec 

des résultats satisfaisants atteints pour certains axes stratégiques tandis que lôon observe 

un faible niveau de r®alisation dans dôautres axes.  

De mani¯re g®n®rale, la mission dô®valuation a fait quelques constats parmi lesquels: (i) 

la n®cessit® dôinscription des priorit®s r®gionales dans les planifications et programmes 

nationaux ; (ii) tous les pays sont engagés dans les processus de reforme de leurs outils 

de gestion foresti¯re et sôengagent dans la reforme profonde de leur processus de 

planification en ciblant la croissance et lôemploi ; (iii) plusieurs fonds verts se mettent 

en place à partir des recettes pétrolières. 

Suite à tous ces constats, de nouveaux thèmes et défis à prendre en compte pour le 

prochain Plan de Convergence ont été proposés. Les détails complets des conclusions de 

lô®valuation peuvent °tre consultés à partir du site web de la COMIFAC. 

 

 

 
 

ôõ  

Les partenaires sont ¨ la fois satisfaits de lôexistence de la 

COMIFAC, du Plan de Convergence et des efforts qui ont pu 

être faits depuis 1999 pour parvenir effectivement à des 

résultats positifs et mesurables dans plusieurs domainesé 

                                              ôõ 
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Une piste entrant en forêts 
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Informer et former les acteurs sur la 
dynamique internationale et sous-régionale  

 

La COMIFAC 
met en îuvre 
son plan de 
communication  
 

     e plan de communication de la COMIFAC révisé en 2011 
couvre trois années (2011-2013). Les activités menées en 2012 
ÏÎÔ ÐÏÒÔï ÐÏÕÒ ÌȭÅÓÓÅÎÔÉÅÌ ÓÕÒ ÌÁ ÐÕÂÌÉÃÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÂÕÌÌÅÔÉÎ 
ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎ et des NewsLetterȟ ÌȭÁÃÔÕÁÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÕ ÓÉÔÅ ×ÅÂȟ ÌÁ 
poursuite du processus pour le développement du portail web 
ÅÔ ÌÁ ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ÐÁÇÅ &ÁÃÅÂÏÏË #/-)&!#Ȣ  

Construction du Portail Web de la COMIFAC  
Améliorer la communication autour des activités de la COMIFAC fait partie des 

préoccupations permanentes du Secrétariat Exécutif. Pour cela, il a été envisagé de refondre le 

site web actuel de lôinstitution pour d®velopper un portail web plus int®gr® pour faciliter les 

®changes entre la COMIFAC et les diff®rents acteurs concern®s par la mise en îuvre du Plan 

de Convergence. 

Cet outil de communication devra faciliter la mise à la disposition du grand public et des 

autres acteurs,  dôune gamme dôinformations g®n®r®es dans le secteur forêt et environnement. 

Il sôagit de doter la COMIFAC dôun syst¯me de communication int®gr® et dynamique prenant 

en compte les initiatives existantes, de même que des outils modernes, capables de fournir une 

chaîne de publications en ligne sécurisée, et de structurer le contenu avec les forums de 

discussion, les blogs, etc.  

Cette op®ration a d®marr® en 2011 et sôest poursuivie en 2012 avec la 

finalisation en cours du processus de recrutement du consultant chargé 

de d®velopper le portail web. Lôactivit® b®n®ficie des appuis du Fonds 

pour lôEnvironnement Mondiale (FEM) et de la Banque Mondiale ¨ 

travers le Projet de Moyenne Taille (MSP).  

Nos publications 

En juin 2012, la COMIFAC a publi® un bulletin dôinformation sp®cial (COMIFAC News) 

enti¯rement d®di® au bilan de la mise en îuvre de lôAgenda 21 en Afrique centrale. Ce 

numéro spécial a abordé diverses thématiques parmi lesquelles le renforcement institutionnel 

dans le secteur for°ts et environnement en Afrique centrale 20 ans apr¯s Rio, la mise en îuvre 

des Conventions de Rio, les enjeux et perspectives de la gouvernance forestière en Afrique 

centrale dans le contexte de la contribution des for°ts ¨ lô®conomie verte, le rôle de 

lô®conomie verte et sa contribution à la réduction de la pauvreté dans les Etats membres de la 

Communauté Économique des Etats de lôAfrique Centrale, etc. 

Dans le cadre de sa stratégie de partage quotidien des informations, le Secrétariat Exécutif a  

lanc® depuis octobre 2012, une lettre dôinformation mensuelle intitul®e ç News Letter ». Cette 

lettre informe les parties prenantes sur les activit®s de lôinstitution telles que : les évènements 

majeurs tenus au cours du mois écoulé, les actualités en cours dans le secteur forêts et 

environnement impliquant la COMIFAC, les opportunit®s dôemplois et dôappels dôoffres, 

ainsi que lôagenda des r®unions r®gionales et internationales du mois ¨ venir.  

Les autres publications de la COMIFAC consultables sur le site web www.comifac.org 

portent sur les rapports dô®tudes et de r®unions tenues, ou encore les calendriers des 

évènements régionaux et internationaux dans le secteur forêt et environnement.  

2 
 

Plan de Communication  

2011-2013 COMIFAC 

Le Plan de communication de 

la COMIFAC vise à accroître 

la visibilité, la notoriété de 

lôinstitution au niveau 

international et dans lôespace 

COMIFAC dôune part, et de 

promouvoir son rôle et ses 

réalisations en matière de 

gestion durable des forêts 

dôautre part.  

Il a pour objectifs spécifiques : 

(i) dôaugmenter la visibilit® et 

amener au moins 50 

journalistes à parler de la 

COMIFAC dans la sous-

r®gion et ¨ lôinternational par 

an ; (ii) dôinformer et 

sensibiliser dôici 2013 la 

moitié des populations locales 

sur le Plan de Convergence ; 

(iii) de rendre participatif à 

100% tous les différents 

réseaux et groupes dans le 

processus dô®changes 

dôinformations et de partage 

des connaissances dôici 2013. 
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Des 
concertations 
sous -
régionales 
organisées et 
des positions 
communes 
formulées  
 

 

 
 

  

      012 a été marquée par des rencontres internationales où les 
questions liées aux enjeux environnementaux ont été âprement 
discutées. Des rencontres ont permis aux ÐÁÙÓ ÄÅ ÌȭÅÓÐÁÃÅ 
COMIFAC de défendre leurs positions communes en vue 
ÄȭÉÎÆÌÕÅÎÃÅÒ ÌÅÓ ÄïÃÉÓÉÏÎÓ ÄÅÖÁÎÔ ÅÎÇÁÇÅÒ ÌȭÁÖÅÎÉÒ ÄÅ ÌÁ ÐÌÁÎîÔÅȢ 
Ces positions découlent des concertations sous-régionales 
organisées par le Secrétariat Exécutif de la COMIFAC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les Groupes de Travail thématiques (GT Biodiversité, GT Climat, GT Lutte contre la 

Désertification) sont des entités mises en place par la COMIFAC pour contribuer au suivi de 

la mise en îuvre des Conventions de Rio et au renforcement des capacités des négociateurs 

des pays membres. Dans le cadre des missions de ces groupes de travail, plusieurs réunions 

ci-apr¯s ont ®t® organis®es ¨ lô®chelle sous-régionale :  

Å les quatorzième et quinzième réunions du Groupe de Travail Biodiversit® dôAfrique 

Centrale (GTBAC) tenues respectivement du 29 au 30 mai 2012 à Douala et du 11 au 15 

septembre 2012 à Libreville ; 

Å la réunion du sous-groupe de travail PFNL au sein du GTBAC tenue à Brazzaville (Congo) 

du 11 au 13 avril 2012 avec lôappui financier et technique de la FAO ;  

Å Les ateliers sous-régionaux sur le décryptage des résultats des dix-septième et dix-huitième 

Conférence des parties (COP) Climat réunissant les Points Focaux Climat et autres 

membres du Groupe de Travail climat tenus respectivement les 15 et 16 mars 2012 à 

Bangui en République Centrafricaine et les 19 et 20 décembre 2012 à Douala au Cameroun 

avec lôappui du projet régional de renforcement des capacités institutionnelles REDD+ ; 

Å La réunion des Points Focaux climat tenue ¨ NôDjamena les 04 et 05 juin 2012 

préparatoire à la réunion des ministres en charge de lôenvironnement et des for°ts pour 

lôadoption dôune d®claration de position commune sur les enjeux de n®gociations climat 

jusquô¨ la COP-18 de Doha ; 

Å la cinquième réunion du Groupe de Travail de la convention sur la lutte contre la 

désertification (GTCCD) en Afrique Centrale tenue du 18 au 20 avril 2012 à Bangui 

(RCA) sur le décryptage des décisions de la COP-10 à la convention.  

  

ôõ  

Les expériences 

glanées par la 

COMIFAC lui 

offrent aujourdôhui 

la capacité de 

mobiliser 

systématiquement 

lors des rencontres 

internationales, les 

acteurs de la sous-

région à travers des 

concertations 

animées par les 

groupes de travail 

thématiques, en vue 

de la préparation 

des positions 

communes et 

concertées.                                                   

     ôõ 

Le Groupe de travail Gouvernance forestière en cours de création  

La gouvernance forestière fait partie des priorités du plan de travail annuel du Secrétariat Exécutif de 

la COMIFAC. Lôinstitution soutient la bonne gouvernance et lôidentifie comme ®l®ment-clé pour un 

développement durable et comme composante essentielle de la lutte contre la pauvreté.  Des liens 

forts sont ainsi établis entre les différents axes dans le Plan de Convergence et la gouvernance 

forestière. 

Ploto de famille du segment des experts réunion minist®rielle, NôDjamena, juin 2012 
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Vers 
lôop®rationnali
sation de 
lôOFAC 

     ous la supervision du Secrétariat Exécutif, lȭObservatoire des 
&ÏÒðÔÓ Äȭ!ÆÒÉÑÕÅ #ÅÎÔÒÁÌÅ ɉ/&!#Ɋ mène des actions visant à 
mutualiser les connaissances et données disponibles pour le 
suivi des forêts dans leurs dimensions économique, écologique 
et sociale. 'ÒÝÃÅ ÁÕØ ÁÐÐÕÉÓ ÑÕȭÉÌ Á ÂïÎïÆÉÃÉïÓȟ Ìȭ/&!# Á 
ÐÏÕÒÓÕÉÖÉ ÌȭÏÐïÒÁÔÉÏÎÎÁÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅ ÓÁ ÃÅÌÌÕÌÅ ÒïÇÉÏÎÁÌÅȢ 
 

Le processus dôopérationnalisation de la cellule régionale 

OFAC engagé en 2011 a connu  des avancées en 2012 avec la 

finalisation  du projet dôappui ¨ lôop®rationnalisation de la 

cellule régionale. La mise en îuvre de ce projet rentre en effet 

dans le cadre de lôappui que b®n®ficie lôObservatoire ¨ travers 

le Programme dôAppui ¨ la Conservation des Ecosystèmes du 

Bassin du Congo (PACEBCo).  

Aussi, la cellule régionale OFAC a-t-elle organisé un atelier sous-régional du 11 au 13 juin 

2012 ¨ Yaound® au Cameroun. Cet atelier visait lôaccroissement de lôefficacit® de 

lôObservatoire pour permettre ¨ la sous-région et à ses partenaires de disposer des outils 

essentiels de pilotage et de partage des connaissances. Il a permis la reformulation de certains 

indicateurs de lôOFAC, la prise en compte de ceux de la FAO/FRA et de lôOrganisation 

Internationale des Bois Tropicaux (OIBT) dans la perspective dôharmoniser la collecte des 

données que publient ces trois institutions. Lôatelier de Yaound® a ®t® suivi dôune session de 

formation des correspondants nationaux OFAC sur la collecte et lôencodage des donn®es OFAC 

auxquels se sont joints les points focaux FRA et OIBT.  

Lôélaboration du quatrième rapport sur lôétat des forêts dôAfrique Centrale a commencé en 

2012. Ce rapport p®riodique, est devenu aujourdôhui une r®f®rence dans la sous-région et au 

niveau international. Ainsi, il se pr®sente comme un outil dôaide à la décision, car il met à la 

disposition des décideurs et parties prenantes des informations objectives et fiables. Sa 

validation est prévue pour le début de lôann®e 2013. 

 
 
 
 
 
 
 
Renforcement 

des capacités 
des 
Coordinations 
Nationales 
COMIFAC   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Lôune des priorit®s du Secr®tariat Ex®cutif est le renforcement de la collaboration avec les 

Coordinations Nationales COMIFAC (CNC). A cet effet, une réunion de concertation avec les 

CNC sôest tenue à Yaoundé du 24 au 26 octobre 2012, avec lôappui des partenaires (GIZ, 

JICA, AFD/CIRAD, ACDI).  

Cet atelier riche a permis  après des échanges fructueux, dô®laborer le plan dôaction biennal 

2013-2014 des CNC et de doter les CNC de supports de communication pour renforcer la 

visibilité de la COMIFAC au niveau national.  

Comme perspective, il a ®t® recommand® que les CNC puissent finaliser lô®laboration de leurs 

plans de travail annuels 2013 et 2014 en vue de leur intégration dans le calendrier de 

programmation et de budgétisation au niveau national. Il a été également envisagé une session 

de formation sur le suivi de la mise en îuvre des PTA des CNC. 

ôõ  

La publication du 

rapport « Etat des 

forêts » présente les 

efforts de la sous-

région en matière de 

conservation et de 

gestion durable. Ce 

rapport informe sur 

la dynamique 

dô®volution du 

couvert forestier et 

les avancées/ 

obstacles de la 

gestion forestière.       

ôõ 

Participants à la réunion de conceration des Coordonnateurs Nationaux COMIFAC 

Remise de lôEDF 2010 au 

Secrétairaire dôEtat MINFOF 

Cameroun 

Photo de famille réunion de concertation 

des CNC, Yaoundé, octobre 2012 
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Kigali accueille le 

Septième Forum 
de la CEFDHAC  

 

 

 

     a CEFDHAC a tenu son septième forum sous-régional à 
Kigali au Rwanda, du 13 au 16 novembre 2012 sous le thème 
«Participation multi-acteurs à la gestion intégrée des 
ressources naturelles». Les participants présents à ce forum 
ont formulé des positions/recommandations sur des 
thématiques et enjeux identifiés par toutes les parties 
prenantes.  

 

 

 

 

 

 

 

La CEFDHAC, creuset dõid®es et de 
réflexion renforce ses partenariats  
La réussite de la septième session du forum sous-régional de la CEFDHAC est à mettre à 

lôactif de la forte mobilisation de tous les acteurs de la sous-région. En se basant sur les 

positions/recommandations de ce forum, nous pouvons affirmer que cet évènement a été 

une r®ussite. Dôailleurs, ces positions et recommandations ont ®t® soumises ¨ lôattention 

des ministres en charge des for°ts et de lôenvironnement de la COMIFAC au cours de leur 

session ordinaire de novembre 2012 ¨ NôDjamena au Tchad. 

Le Secrétariat Exécutif de la COMIFAC a pris une part active ¨ lôorganisation de ce 

forum. Lôinstitution sôest impliqu®e dans la tenue des r®unions pr®paratoires et du Comit® 

de pilotage organisées en mars à Douala et en octobre 2012 à Kigali. Elle a également 

accompagné la CEFDHAC dans la mobilisation des financements et le renforcement de 

ses partenariats notamment avec lôIUCN et la CEEAC. Ces partenariats se sont concr®tis®s 

par la signature des conventions de collaboration entre la CEFDHAC et ces deux 

institutions respectivement le 09 février et le 1
er
 décembre 2012. 

Par la convention avec lôIUCN, la CEFDHAC sôest dotée désormais dôune agence de 

facilitation régionale pour lôappuyer dans lôatteinte de ses objectifs, alors que le partenariat 

avec la CEEAC lui a permis de bénéficier du financement PACEBCo pour la mise en 

îuvre du projet dôappui ¨ la CEFDHAC. 

 

 

  

« Le succès des assises de la 7
ème

 CEFDHAC, 

tenue à Kigali du 13 au 16 Novembre 2012 

a été largement tributaire de la volonté 

ŎƻƳƳǳƴŜ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘΩŀŘƻǇǘŜǊ 

des positions et des propositions sur 

diverses thématiques,  portant ainsi la voie 

aux millions de riverains des forêts 

ŘΩ!frique Centrale dont la participation se 

Řƻƛǘ ŘΩşǘǊŜ ŀŎǘƛǾŜ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭŜǎ ŘƛȄ ŀȄŜǎ Řǳ 

Plan de Convergence de la COMIFAC. » 

Panel dôexperts dôune session ¨ la 7ème CEFDHAC, Kigali novembre 2012 

Le Ministre rwandais en charge des forêts devznt la presse 

Intervention du Président du CPR à la 7ème CEFDHAC 

Visite des stands dôexposition par  le Ministre rwandais en 

charge des forêts 

Photo de famille 7ème CEFDHAC, Kigali novembre 2012 
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Å Faire participer un plus grand nombre 
dõacteurs ¨ la prise de d®cision 
Å Assurer la visibilité de la COMIFAC aux 
plans régional et international 

 
Participation de 
la COMIFAC aux 

rencontres 
régionales et 
internationales   

     a COMIFAC a pris part comme dans les années 
antérieures, aux évènements régionaux et internationaux 
du secteur forêt et environnementȢ ,ȭÉÎÓÔÉÔÕÔÉÏÎ a été très 
présente lors des négociations internationales et autres fora 
sur les questions environnementales. Cette participation 
ÔÒîÓ ÁÐÐÒïÃÉïÅ Á ÐÅÒÍÉÓ Äȭaccompagner les pays de la sous-
région pour la défense de leurs positions.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LôAfrique Centrale a pris 

activement part à la sixième 

réunion de la Conférence des 

Parties (CdP) à la CDB 

siégeant en tant que réunion 

des Parties (RdP6) au 

Protocole de Cartagene sur la 

prévention des risques 

biotechnologiques et à la 

onzième Conférence des 

Parties (Cdp) à la Convention sur la Diversité Biologique (CDB). Ces évènements ont eu 

lieu à Hyderabad en Inde respectivement du 1er au 5 et du 8 au 21 octobre 2012.  

Le Secrétariat Exécutif était également présent à cet évènement pour renforcer la visibilité 

de lôinstitution sur la scène internationale et apporter un appui technique aux négociateurs 

de la sous-région. Aussi, une session parallèle pour informer la communauté 

internationale sur les progr¯s r®alis®s par les pays de lôespace COMIFAC dans la mise en 

îuvre de la CDB a-t-elle été organisée. 

Sôagissant de la CdP 18 à la CCNUCC tenue à Doha (Qatar) du 26 novembre au 07 

décembre 2012, conjointement avec la 8ème réunion des Parties au Protocole de Kyoto : 

ü La COMIFAC a au cours de cet évènement planétaire, accompagné les pays de la 

sous-r®gion, ¨ travers notamment lôorganisation des r®unions quotidiennes des points 

focaux climat de la sous-région.  

ü Aussi, les positions communes de lôAfrique Centrale sur des points de grand int®r°t 

pour le bassin du Congo, ont-elles été présentées et défendues lors des négociations. 
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Participation de la COMIFAC 

au Sommet de Rio+20 sur le 

développement durable 

Rio de Janeiro (Brésil) a abrité du 20 

au 22 juin 2012 la Conférence des 

Nations Unies sur le Développement 

Durable. Le succès de la participation 

de la COMIFAC à cet évènement 

planétaire tient entre autres de la 

r®alisation dôune ®tude men®e en 

avril 2012 sur le bilan des initiatives 

de gestion durable des forêts de 

lôespace COMIFAC en lien avec la 

mise en îuvre de lôAgenda 21. En 

prélude à cette conférence, 

lôinstitution a organis® en 

collaboration avec la CEEAC un 

évènement parallèle le 17 juin 2002 

pour informer sur les efforts en 

matière de gestion durable des forêts 

déployés par les pays de la sous-

région et leur contribution à la mise 

en îuvre de lôAgenda 21.  

Aussi, la COMIFAC a-t-elle 

accompagné ses pays membres dans 

les r®unions de n®gociations dôune 

part, et dôautre part, anim® un stand 

dôexposition pour pr®senter les 

nombreux produits et publications de 

lôorganisation et de ses partenaires. 

Enfin, la COMIFAC a été accréditée 

par le Conseil économique et social 

des Nations Unies (ECOSOC) 

comme observateur aux travaux de la 

Conférence Rio + 20 le 15 juin 2012. 

 

Evènement parallèle CEEAC-COMIFAC, Rio juin 2012 

Visite du stand COMIFAC par les autorités de la sous-région, Rio juin 2012 



   

Relief montagneux dans le bassin du Congo 
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Assurer la coordination des interventions et 
lõharmonisation entre les acteurs dans la 
mise en ïuvre du Plan de Convergence  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Mise en îuvre et 
coordination du 
processus 
dôharmonisation 

des politiques 
forestières  
 

 

     e Secrétariat Exécutif  a poursuivi ses efforts pour 
ÁÓÓÕÒÅÒ ÌȭÈÁÒÍÏÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÐÏÌÉÔÉÑÕÅÓ ÆÏÒÅÓÔÉîÒÅÓ ÄÁÎÓ ÌÁ 
sous-région. Des actions ont été à cet effet initiées ou 
réalisées. En 2012, celles-ÃÉ ÏÎÔ ÐÏÒÔï ÓÕÒ ÌȭïÌÁÂÏÒÁÔÉÏÎ ÄÅÓ 
directives sous-régionales sur la réalisation des études 
ÄȭÉÍÐÁÃÔ ÅÎÖÉÒÏÎÎÅÍÅÎÔÁÌȟ ÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÄÅÓ ÐÁÙÓ 
ÄÁÎÓ ÌȭÉÎÔÅÒÎÁÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÄÉÒÅÃÔÉÖÅÓ ÅÔ ÁÃÃÏÒÄÓ déjà 
signés. 

 

 
 

La COMIFAC a un plan dõaction relatif à 
la lutte contre le braconnage : le 
PAPECALF 
La lutte contre le braconnage transfrontalier est au centre des priorités de la COMIFAC 

eu égard au phénomène recrudescent du grand braconnage transfrontalier qui menace 

la survie des espèces fauniques dans la sous-région.  

Le Plan dôAction 2012-2017 pour le renforcement de lôApplication des L®gislations 

Nationales sur la Faune Sauvage (PAPECALF) apparaît comme une contribution pour 

faire face ̈  ce ph®nom¯ne. Ce plan dôaction a en effet ®t® adopt® en juin 2012 ¨ 

NôDjamena par les Ministres en charge de la faune des pays de lôespace COMIFAC.  

Le Secr®tariat Ex®cutif sôattelle ¨ assurer le suivi de la mise en îuvre dudit plan 

dôaction, conform®ment ¨ lôinstruction donn®e lors de la r®union extraordinaire du 

Conseil des Ministres de la COMIFAC de juin 2012. Côest ainsi que des r®unions de 

concertation sont tenues en vue de coordonner les appuis des partenaires pour la mise 

en îuvre du plan dôaction. 

 

 

 

 

 

Le Secrétariat Exécutif de COMIFAC assure de par ses missions, la coordination et la 

mise en îuvre des programmes et actions concert®es sur la conservation de la 

biodiversit®. Côest le cas du projet Trinational Dja-Odzala-Minkebe (TRIDOM) 

intitulé « Conservation de la biodiversit® transfrontali¯re dans lôinterzone du Dja-

Odzala-Minkébé au Cameroun, Congo et Gabon.  

Lôinstitution a en effet co-présidé la quatrième réunion du Comité de pilotage dudit 

projet tenue les 09 et 10 mai 2012 à Yaoundé.  

En plus de ces réunions, la COMIFAC a conduit une mission conjointe des États 

Parties pour la reconnaissance du Point TRIDOM du 27 février au 04 mars 2012. Ce 

point TRIDOM est lôintersession entre les fronti¯res du Cameroun, du Congo et du 

Gabon, où sera implanté un dispositif trinational de lutte anti-braconnage. 
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Coordination de la 
mise en îuvre 
des programmes 
et actions 
concertées sur  la 
conservation de la 
biodiversité  

  



 

L 
 

  

Coordination de la 

mise en îuvre des 

projets et 
programmes sous -

régionaux  

      a COMIFAC de par son mandat, veille à la cohérence 
des actions menées dans la sous-région à travers la 
ÃÏÏÒÄÉÎÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ÄÉÚÁÉÎÅ ÄÅ ÐÒÏÇÒÁÍÍÅÓ ÅÔ ÐÒÏÊÅÔÓ 
ÄïÖÅÌÏÐÐïÓ ÅÔ ÍÉÓ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÁÖÅÃ ÌȭÁÐÐÕÉ ÄÅÓ ÐÁÒÔÅÎÁÉÒÅÓ. 

 Le programme régional PACEBCo et ses 
réalisations 

Le PACEBCo intègre à la fois les enjeux écologiques, sociaux, et économiques et 

contribue à la mise en îuvre des axes 3, 4, 6 et 7 du Plan de Convergence. Il a ainsi 

pour objectifs dôassurer la r®g®n®ration des ®cosyst¯mes, am®liorer les conditions de 

vie des populations et renforcer les capacités des institutions en charge de la gestion 

des écosystèmes dans la sous-région. Plusieurs actions ont pu être réalisées en 2012 

par ce programme à travers ses différentes composantes. 

Renforcement des capacités des institutions du Traité de la COMIFAC 

Le programme apporte un appui ¨ lô®ducation et ¨ la formation environnementale. Il 

sôagit notamment de 18 bourses attribu®es aux ®tudiants de lô£cole de Faune de 

Garoua (Cameroun) et de 14 bourses aux ®tudiants doctorants de lô£cole r®gionale  
post-universitaire d'Aménagement et de Gestion intégrés des Forêts et Territoires 

tropicaux (ERAIFT de Kinshasa). Ce programme contribue également au 

renforcement des capacités du Secrétariat Exécutif dans les domaines de la 

communication, de la législation, des changements climatiques et du suivi-évaluation.  

Gestion durable de la biodiversité et adaptation aux changements climatiques 

Dans le cadre de la convention CEEAC-RAPAC, plusieurs activités relatives à 

lô®laboration des plans dôam®nagement des aires prot®g®es, à lô®laboration des plans 

de développement locaux, à la matérialisation des limites des aires protégées et à la 

formation des écogardes ont été initiées ou réalisées. Pour la convention CEEAC-

CIFOR portant sur lôadaptation aux changements climatiques à travers le projet 

« Changement Climatique et Forêts dans le Bassin du Congo : Synergies entre 

lôAdaptation et lôAtt®nuation » (COBAM), les activités réalisées sont regroupées sous 

cinq composantes à savoir : la recherche, le dialogue science ï politique, les projets 

pilotes, la formation et la communication. 

 Promotion durable du bien-être des populations  

Les actions menées par le programme en 2012 ont porté sur : la traduction en 

Espagnol du Manuel de procédures du Fonds de Développement Local (FDL), le 

recrutement de la SNV comme opérateur du Fonds de développement local (FDL), 

lô®laboration du guide m®thodologique pour lô®laboration de plans de d®veloppement 

locaux dans les paysages, le démarrage du processus de construction, de 

réhabilitation, dôéquipement et de mise en service des centres écologiques dans les 

paysages concernés et des postes de garde. 

 
 

Photo de famille des acteurs du PACEBCo 
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Le Projet régional REDD + et ses réalisations 

La Banque Mondiale appuie les pays du Bassin du Congo pour la mise en îuvre du 

Projet de renforcement des capacités institutionnelles REDD+, à travers un don de 13 

millions de dollars am®ricains du Fonds pour lôEnvironnement Mondial (FEM). Cet 

appui a pour objectif de renforcer les capacités institutionnelles et techniques des six 

(6) pays à forêts denses et humides, afin de se préparer au futur mécanisme REDD+. 

Le projet, approuvé en Juillet 2011 a été officiellement lancé les 13 et 14 mars 2012 à 

Bangui lors dôun atelier organis® conjointement par la COMIFAC et la Banque 

Mondiale. Ledit projet sôarticule autour de trois Composantes essentielles : (i) 

lôamélioration des connaissances et de la Coordination sur REDD+ ; (ii) le 

renforcement des capacités de mesure et suivi du carbone forestier ; (iii) lôintégration 

du concept REDD+ dans les projets de gestion durable des forêts  

Les actions menées en 2012 par le projet ont notamment porté sur (i) lô®laboration du 

manuel dôex®cution et du manuel des proc®dures administratives, comptables et 

financières, (ii) la signature par le Président en exercice de la COMIFAC de la 

décision portant création du comité de pilotage du projet, (iii) la création de la 

commission de passation de marchés ; (iv) lôappui aux coordinations nationales 

REDD+ ; (v) lôappui au Groupe de travail Climat pour les préparations aux 

négociations sur le climat ; (v) la mise en place de toute lô®quipe du projet depuis 

juillet 2012. 

 Le projet MSP  

En plus du projet régional REDD+, la COMIFAC b®n®ficie dôun financement du 

FEM de 815 000 dollars américains pour la mise en îuvre du Projet MSP relatif au 

renforcement des capacités du Secrétariat Exécutif de la COMIFAC pour la 

coordination régionale de la gestion durable des forêts.  

Dans le cadre de la mise en îuvre de ce projet, lô®tude bilan de la mise en îuvre de 

lôagenda 21 par les pays dôAfrique centrale a ®t® r®alis®e, plusieurs ateliers organis®s 

et le processus de recrutement des consultants pour le renforcement de la plateforme 

de suivi évaluation du Plan de Convergence et le développement du portail web de la 

COMIFAC sôest poursuivi. 

Le Projet sous-régional MNV  

Le Projet sous-régional de renforcement des capacités pour le système de surveillance 

et les MNV nationaux dans le bassin du Congo est le fruit dôun Accord de don sign® 

en juin 2012 entre la COMIFAC et la BAD, pour un montant de 6,157 millions 

dôEuros, financ® ¨ travers le Fonds Forestier pour le Bassin du Congo (FFBC).  

Ce projet a pour objectif de soutenir lô®laboration et la mise en îuvre de syst¯mes 

nationaux de surveillance et de MNV à travers un programme général de « démarrage 

rapide è qui permettra lô®laboration de 10 programmes nationaux, dôun programme 

régional et dôun programme dôappui technique.  

Le projet a été officiellement lancé lors de lôatelier de démarrage qui sôest tenu du 16 

au 17 septembre 2012 ¨ NôDjamena en marge de la quatri¯me r®union pl®ni¯re du 

PFBC. La première phase de ce projet vise en effet à renforcer les capacités des pays 

en matière de systèmes de surveillance et de MNV suivant une approche 

méthodologique régionale. Dans ce cadre, la COMIFAC assure la ma´trise dôouvrage 

du projet et a confié son exécution à la FAO.  
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Programme « Promotion de lõexploitation certifi®e 
des forêts » 
Le Programme de Promotion de l'exploitation certifiée des forêts a pour objectif 

dôaccro´tre lôexploitation certifi®e des for°ts dans le bassin du Congo aux fins de 

contribuer ¨ lôam®lioration des conditions pour la protection et lôutilisation rationnelles 

des ressources forestières.  

Le projet a d®marr® en mars 2012 et est financ® par la KfW. Sa mise en îuvre qui est 

placée sous la coordination technique de la COMIFAC a été confiée au groupement 

GFA/DFS.  La cellule de gestion a recruté tout le personnel courant septembre 2012 et 

a mené les activités suivantes : (i) la r®alisation de lô®tude socio-économique de la base 

vie de Mbang ; (ii) la formation sur les techniques dôexploitations ¨ faibles impacts 

(EFIR) au niveau des sociétés forestières  au Cameroun engagées dans la certification; 

(iii) la mobilisation dôune ®quipe dôexpert dôIso Vision pour la promotion et la mise en 

îuvre dôun logiciel de gestion de syst¯me de certification ; (iv) lôorganisation de la 

table ronde avec les parties prenantes (concessionnaires, ONG, Bureau dô®tudes) ; (v) 

la r®alisation dôun audit ¨ blanc avec la nouvelle norme r®gionale de FSC ; (vi) la mise 

en place du projet des radios communautaires en partenariat avec lôUICN ; (vi)  la 

finalisation du projet sur le cinéma numérique dans les concessions forestières. 

 

 

Projet «  Analyse prospective du secteur forestier 
horizon 2040 »  
Le projet « Analyse prospective de lô®volution des ®cosyst¯mes forestiers dôAfrique 

Centrale ¨ lôhorizon 2040 » est en cours de finalisation. Cette analyse prospective vise entre 

autres ¨ : (i) identifier les variables majeures susceptibles de perturber et/ou dôinfl®chir la 

dynamique passée et actuelle des Ecosystèmes Forestiers du Bassin du Congo ; (ii) fournir 

aux décideurs politiques et institutionnels des ®l®ments de r®flexion en vue de lô®laboration 

des politiques nationale et régionale ; et (iii) renforcer la vision commune des pays du 

bassin du Congo et des partenaires sur lô®tat des Ecosyst¯mes Forestiers du Bassin du 

Congo. En mars 2012, le projet a tenu son comité de pilotage à Douala. 

 

 

Projet «  Renforcement de la sécurité alimentaire à 
travers la gestion durable des PFNL en Afrique 
Centrale » 
Ce projet vise la réduction de la pauvreté et à la gestion durable des PFNL en Afrique 

centrale en général et au Congo, au Gabon et en RCA en particulier par le biais de la 

valorisation des ressources forestières par les communautés rurales. Au niveau national, il 

est mis en îuvre par les minist¯res en charge des for°ts du Gabon, du Congo et de la RCA. 

Les activités réalisées par ce projet ont porté entre autres sur : (i) la tenue du comité de 

pilotage du projet à Bangui le 24 février 2012. Ce Comité de pilotage présidé par la 

COMIFAC a ®t® pr®c®d® par lôatelier dô®valuation et de planification des activités pour 

lôann®e en cours ; (ii) lôappui au sous-groupe de travail PFNL du GTBAC ; (iii) 

lôaccompagnement des pays dans lôinternalisation des directives PFNL ; (iv) 

lô®laboration des strat®gies de d®veloppement des PFNL ; (v) la finalisation de la boite 

à outils PFNL. Les n®gociations sont en cours pour lôextension du projet jusquôen avril 

2013. Aussi, un Accord de don avec la BAD/FFBC dôun nouveau projet PFNL a été 

signé, et le nouveau projet devra couvrir les cinq autres pays COMIFAC (Burundi, 

Guinée Equatoriale, Rwanda, Sao Tomé et Principe, Tchad). 

Projet PNUE -GEF «Approche régionale à la gestion 
durable des forêts de production du bassin du Congo» 
L'objectif du projet PNUE-GEF est de promouvoir une approche régionale harmonisée 

à la gestion durable des forêts de production dans le Bassin du Congo en vue de réduire 

les impacts de lôexploitation foresti¯re sur les for°ts et les ®cosyst¯mes. Celui-ci 

bénéficie de lôappui financier du GEF dôun montant estimé à 3,1 millions $US. Ce 

projet de quatre ans a été officiellement lancé en mars 2012 à Douala. 


